APRUEBA CONVENIO CELEBRADO

Minkstnrio de ENTRE LA SUBSECRETARIA DE LAS
s Cuiturs, CULTURAS Y LAS ARTES Y FUNDACION
ente CULTURAL PLAZA MULATO GIL DE
CASTRO, PARA LA EJECUCION DE
PLAN DE GESTION EN EL MARCO DEL
PROGRAMA OTRAS INSTITUCIONES
COLABORADORAS, CONVOCATORIA

2019, MODALIDAD DE
CONVOCATORIA
EXENTA N®

2775+31.12.2019

VALPARAISO,

VISTO

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de
ley N® 1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N® 1B8.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la ley N® 19.880,
gue establece las Bases de los Procedimientos Administrativos gue rigen los Actos de
los {flrganui de la Administracidén del Estado; en la ley N°® 21.045, gue crea el Ministeric
de las Culturas, las Artes ¥ el Patrimonio; en la ley N® 21.125, gque aprueba el
Presupuesto General del Sector Pdblico para el afio 2019; en la Resolucion N® 7, de
2019, de la Contraloria General de |la Republica, sobre exenclén del tramite de Toma de
Razdn; an la Resolucién Exenta N® 268, de 2017, del Consejo Nacional de la Cultura v
las Artes, que aprueba criterios de evaluacion y seleccion en el marco del Concurso
Piblico del Programa de Otras Instituciones Colaboradoras, en las Resoluciones Exentas
N® 1.115 v N° 1.116 que aprueban las Bases de Concursos Piblicos, modalidades
Permanencia y Convocatoria, respectivamente; en fa Resolucidn Exenta N® 2,214 que
designa integrantes de Comisidn Asecsora Ministerial; v an la Resolucidn Exenta N® 2,573
gue fija seleccién, no seleccion, no elegibilidad, permanencia ¥y no permanencia; todas
del 2019 v dictadas por |a Subsecretaria de las Culturas v las Artes en el marco del
Frograma da Otras Instituciones Colaboradoras, Modalidades Convocatoria v
Permanencia afo 2019; v en el convenio suscrito con fecha 30 de diciembre de 2019
entre el Ministerio de las Culturas, las Artes v el Patrimonio v Fundacion Cultural Plaza
Mulate Gil de Castro.

CONSIDERANDO

Que |a ley N* 21.045, qgue crea al
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, cuyo objeto serd colaborar con el
Presidente de la Replblica en el disefio, formulacién e implementacidén de politicas,
planes vy programas para contribuir al desarrollo cultural v patrimonial armdnico v
equitativo del pais en toda su diversidad geogréfica y las realidades e identidades
regionales v locales, conforme a los principios contemplados en la ley,

Que conforme al articulo 13 del DFL N® 35,
de 2018, del Ministerio de Educacién, que fija plantas de personal del Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio y dal Servicio Nacional de Patrimonlo Cultural, dicho
Ministerio ¥ sus Subsecretarias dependientes han entrado en funclonamiento &l dia 1 de
marzo de 2018, siendo suprimido el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, a contar
de la misma fecha.

; Que de acuerdo al articulo 39 de la ley N©
21.045, la Subsecretaria de las Culturas v las Artes serd considerada para todos los
efectos, sucesora y continuadora legal del Consejo Macional de la Cultura v las Artes,
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en ndglante "el Caonsejo”, con todos sus derechos, obligaciones, funciones vy
atribuciones, con excepcidn de las materias de patrimonio.

Que la ley N°® 21.125 gue establece el
presupuesto del Sector Publico para el afio 2019, contempla en su partida 29, capitula
01, programa 01, subtitulo 24, item 01, asignacidn 290, glosa N® 08 "Otras Instituciones
Colaboradoras”®, recursos destinades al financiamiento de personas juridicas del sector
privado, sin fines de lucro, que desarrollan programas culturales. Del mismeo moda, la
ley agrega que los criterios de seleccién y evaluacldén serdn los establecidos en la
Resolucion N°268, de 2017, del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, debidamente
visada por la Direccion de Presupuestos.

Que en consideracion a la disponibilidad
presupuestaria, se elaboraron las bases de Convocatoria 2019 del Programa Otras
Instituciones Colaboradoras, en sus modalidades de Permanancia y Convocataria, lo cual
fue formalizado mediante las Resoluciones Exentas N2 1.115 y N® 1,116,
respectivamente, ambas de 2019 y de esta Subsecretaria.

Que en aplicacion del procedimiento de la
respectiva convocatoria, se fijé la seleccion de entidades beneficiadas, mediante
Resolucion Exenta N® 2.573, de 2019 de la Subsecretaria de las Culturas y las Artes,
dentro de las cuales se encuentra la Fundacion Cultural Plaza Mulato Gil de Castro.

. Que por lo anteriormente expuesto se
celebré entre la Subsecretaria de las Culturas y las Artes y el beneficiado sefialado, un

convenio para |la ejecucidn del correspondiente plan de gestidn con fecha 30 de
diciembre de 2019.

Que se deja expresa constancia que el
convenio que se aprueba mediante el presente acto administrativo fue suscrito en forma
posterior al plazo establecido en las bases de convocatoria. En este sentido, y de
conformidad con lo certificado por |a jefatura de la Unidad de Coordinacién de Convenlos
Institucionales de este Ministerio, debide a la situacidn ocurrida en el pais a contar del
18 de octubre de 20193, no fue posible cumplir con los plazos programados para la
presente convocatoria, lo que provocd un atraso no imputable a los beneficiarios.

Que & mayor abundamiento, tampoco

exlsten postulaciones que se encuentren en lista de espera, por lo que no existiria una
lesidn al interds de tarceros.

Que en este sentido reiterada
jurisprudencia de la Contraloria General de la Republica ha precisado gue, salva
disposicion legal expresa en contrario, les plazos no son fatales para la Administracion,
nl su vencimiento implica la caducidad o invalidacion del acto respectivo, agregando gue
silo tienen por finalidad la Implantacién de un buen orden administrativa para dar
cumplimiento a las funciones o potestades de sus drganos, qulenes pueden cumplir sus
actuaciones en una fecha posterior a2 la establecida por la normativa vigente [aplica
dictamenes Mg, 41,240, de 2005; 22,814, de 2000 y 11,543, de 2011},

Que por razones de continuidad del
presente procedimiento administrative v con la finalidad que una vez que se cumpla con
la entrega de |la garantia por parte del responsable del proyecto, éste pueda ejecutar
los recursos comprometidos, es gue se suscribe el convenio a pesar de que en este acto
no se acompane la garantia establecida por las bases. Por otro lado, se debe tener
presente, que a pesar que no se hace entrega de la garantia, de igual forma los recursos
publicos se encuentran salvaguardados, ya que la transferencla de recursos por parte
de esta Subsecretaria al beneficiario, se encuentran sujeta a que efectivamente éste
acompane la letra de cambio comprometida.

Quie conforme 1o expuesto, es necesaria la
resolucidon que apruebe dicho convenio, por tanto
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RESUELVD
: APRUEBASE e
convenio suscrito con fecha 30 de diclembre de 2019, entre esta Subsecretaria y
Fundacidn Cultural Plaza Mulato Gil da Castro, para la ejecucion del Plan de Gestion
presentado por dicha entidad, en virtud del Programa Otras Instituciones Colaboradoras,
Convocatoria 2019, Modalidad Convocatoria, cuyo tenor es el siguiente:

CONVENIO DE EJECUCTION DE PLAN DE GESTION
PROGRAMA DE OTRAS INSTITUCIONES COLABORADORAS
MODALIDAD DE CONVOCATORIA
CONVOCATORIA 2019

En Valparaiso de Chile, a 30 de diciembre de 2019, entre &l Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, en adelante e "MINISTERIO", a través de su Subsecretaria de las Culturas y las Aries,
&n adelante |3 "SUBSECRETARIA", representado para estos efectos por dofia Alejandra Novea
sandoval, ambos domicillades en Plaza Sotomayar N® 233, comuna y ciudad de Valparaiso, y
Fundacian Cultural Plaza Mulata Gil 48 Castra, rol Unico tributara N® 72.676.600-2, represantada
legalmente por don Luis Binimelis Yaconi, cédula de identidad N9 15.376.697-5, ambos domiciliados
en Calle José Victorino Lastarria N® 307 , comuna vy cludad de Santiago, en adelante el
"RESPOMSABLE", s& acuerda celebrar el siguiente Convenio de Ejecucion de Plan de Gestion:

FRIMERD. - ANTECEDENTES GEMERALES. El presente Convenio de Ejecucidn de Plan de Gestidn
s¢ suscribe en el marco del Programa Otras Instituciones Colaboradoras, Convecatoria 2019,
Modalidad de Convocatoria, convocado por @ Ministerio, mediante Resolucidn Exenta N® 1116, que
aprobd las bases del indicado Programa, de 2019 v de la Subsacretaria.

SEGUNDOD. PLAN DE GESTION Y RECURSOS ASIGNADOS, Una Comision Asesora Ministerial
Integrada en conformidad & lo establecido en las bases del Programa ha seleccionado e plan de
gestién del postulants gue se individualiza, asigndndole recursos para su ejecucion, lo gue fue
formalizado por Resolucidn Exenta N® & de 2018, de la Ministra de las Culturas, las Artes vy al
Patrimonio.

Postulante Fundacidn Cultural Plaza Mulata Gil de Castro
Recursos Asignados Ministerio $ 94,200,000

Enﬁn.mdlmﬁg ﬂ’!mﬂu 5 3;.§nn.ggg

Maonto Total del Plan de Gestion £ 316.000.000

: ENTREGA DE RECURS0S, El Ministerico entregara la suma asignada en 1 cucta
equivalente al 100% del monto asignado, una vez tramitado completamente el acko administrativo
gue apruebe gl presente convenio,

CUARTD.~ OBLIGACIOMNES DEL RESPONSABLE. El RESPONSABLE se encuentra obligado a:

a) Ejecutar totalmente el Plan de Gestién, dando cumplimiento & las actividades v/o acciones
comprometidas en el,

b} Destinar los recursos asignados exclusivamente a solventar los gestos necesarios para la
gjecucion del Plan de Gestidn.

€) Presentar, an la forma sefialada en la clausula quinta de este convenio, rendiciones de cuenta
mensuales, informe de actividades parcial e informe de actividades final, todos referidos a la
efecuciin del Plan de Gestidn, en las fechas que a continuacian se indlican:

* Rendiclones de cuenta mensuales, referidas a los gastos realizados v comprendidos en el
Plan de Gestén durante cada mes, debiendo ser presentadas a mas tardar el dia 15 o al dis
siguiente hébil s éste recayese en dia sabado o domingo o festivo, del mes siguiente.

* Informe Parcial de actividades: &l gue deberd ser presentado a mas tardar of dia 15 de
Julio de 2020, correspondiente a todas las actividades realizadas durante los primenos seis
meses de ejecucion del Plan de Gestidn,

# Informe Final de actividades: &l que deberd ser presentado a mas tardar &l dia 15 de

enero de 2021, correspondiente @ todas las actividades realizadas durante la ejecucin del
Plan de Gestidn.

Mo se aceptardn informes presentados en otros formatos. Asimisme, en caso que el

Ministério requiara mayor informacién respecto de la ejecucidn del Plan de Gestidn, el
RESPONSABLE deberd presentar informes complementarios.,

d) Facilitar y colaborar con las acciones de supervisidn y control de la ejecuciin del Plan de
Gestién gue le corresponden al Ministerio, las cuales pueden Incluir:

+« Visita a terreno de implementacion de actividades: Al menos una visita en
terrenc con e objeto de verificar el cumplimients adecuado de las actividades
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organizadas por |a Institucidn /o de los procesos necesarios para la concrecion de
las mismas.

# Mesa de Coordinachén: Creacidn de una mesa de coordinaclin destinada a velar
por el correcto y oportuno cumplimiento de eskte convenia, ¥ fomentar ambitos de
cooperacion reciproca, atendiendo al cumplimiento de los objetivos v &l rol plblico
que ambas instituciones desempefian, la cual se reunird al menos una vez al afa,
La mesa estard constituida, al menos, por las siguientes personas o gulenes éstas
designen en su representacidn: e RESPONSABLE, elfla Secretario{a) Regional
Minksterial de las Culturas, las Artes y & Patrimaonio del lugar de residencia del
RESPONSABLE; v la lefatura de la Unided de Coordinacion de Convenios
Institucionales del Ministerio.

« Trabajo en conjunto con las Contrapartes Técnicas del Ministerio, |as que
correspanderdn & 8 Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y &l
Patrimonio del lsgar de residencia legal del RESPONSABLE, al Departaments de
Comunicaciones y la Unidad de Coordinacion de Convenios Institudonales o quienes
gjerzan sus funciones. Seran tareas de estas Contrapartes Técnicas, ademas de las
sefialadas en lo relativo a la Mesa de Coordinaclén, y sin perjuicio de otras crientadas
& la correcta ejecucién de este convenio las sigulentes: (i) realizacion de
verificacionas en terreno, (i) coordinacidn para ejecucién de actividades en conjunto
con &l RESPONSABLE, (i) focalizacion de beneficiarios v (W) apoyo en difusidn v
convocatoria,

Responder, sclarar o corregirse las observaciones en el plazo Indicado en el informe que
contiens dichas obsarvaciongs,

Implementar en la pagina web Institucional un link de “Transparencia® que parmita y
facilite el accesa en linea a Informacién v documentacién pertinente o relative a la
efjecucion de los recursos pdblicos, que en el marco de este convenio se e transfieran,
entra astos deberk:

(1) Publicar en dicha link la Resalucidn Exenta que lo aprusba;

{ii) Fublicar en dicho link sus estados financieros del primer semestre!

[iii} Publicar en dicho link su memoria y estados financieros anuales { balance y estado
de resultadas); y

[iv]) Publicar en dicho link un documento que dé cuenta de las politicas y protecolos de
accesos. De no contar con pagina web, deberd publicar dicha Informacion en atra
plataforma virtuwal, con el gue cuente la organizacién, Informande por corres
electrénico a quien corresponda la direccidn electrdnica en que se reallzd dicha
publicacidn,

Realizar una accion de difusion del Plan de GestiGn dirigido a la comunidad, de mMansra
presenclal en el lugar de funcionamients Jde [a organizacion o &n & marco de alguna de
las actividades programadas, durante los tres primercs meses de gjecucion del mismo, en
las que se considere la invitacion formal v por escrito de al menos un representante del
Miristeria,

Incluir @ logo del Ministerio en todas [as piezss de difusidn de actividades desarroliadas
par la organizeckin de scueerdo a8l Manual de Uso Sello OIC del Departamento de
Comunicaciones del Ministaria,

Asistir a Instancias de coordinacidn v capacitacién precitadas por el Ministerio,

Acreditar domicilic, en este acto, mediante entrega del respective documento o certificado
emitidd para tales efeckos: Todo cambso de domicibo deberd ser comunicade aportunamente
por escrite al Ministerio, acompafande un documeanto, donde conste el nuevs domicilia,

Se deja expresa constancia gue en caso que posterlormeante a la suscripoion del presents
instrumento en el Plan de Gestion se comprometa, afecte y/o incluya la utilizacidn total o
parcial de ocbras protegidas por el Derecho de Autor ¥ cuyos titulares sean personas
distintas al RESPONSABLE, las respectivas autorizaciones, otorgadas conforme & la Ley N°
17.336, deberdn ser acompafiades en el Infarme Final.

Cumplir con las acciones en establecimientos escolares de educacién publica v en las
comunidades prdximas a ellos, que Tueron consideradas en & Plan de Gestign, de
conformidad a lo establecido en la Ley NO 21,125 sobre presupuesto para el sector pablico
2015,

QUINTO. - MODIFICACIOMNES AL CONVENIO ¥,/0 PLAN DE GESTION

Cualguier tipo de modificackin al convenio, de actividades que afecken los ejes y objetivos del Plan de
Gastidn, gastos propuestos, prdfrogas o reibemizaciones del monto asignads deberdn solicitarse par
el RESPOMNSABLE con al menes 15 dias habiles de anterioridad a su gjecucidn, de manera fundada v
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por escrito al Ministerio. Si se requiersn antecedentes adicicnales para resolver, estos s-ur_in
solicitados al RESPONSABLE, guien deberd presentarios por escrito, &n un plazo maximo de 5 dias
habiles a partir de la notificackén del requerimiento, De no cumplirse este plazo, la solicitud se
entenderd no presentada.

Dicha solicitud serd resusita discreconaimente por el Ministerio y €0 G250 que sea aprobada se debera
suscribir un anexo modificatorio al presente instruments, el gue entrard en vigencla una vez aprobado
gl acto administrativo, el cual debera ser notificado por el Ministerio al RESPONSABLE. La modificacidn
shlo podrd ejecutarse una vezr que se cumpla con lo anterer, Toda modificacidn efectuada sin la
autorizacién correspondiente Facultard al Ministerio para aplicar las sanciones estipuladas en la
clausula novena de este ingtrumento,

Se deja expresa constancia que |os gastos de persanal no podran incrementarse en caso alguno.

En caso que la modificacion solicitada se refiera al otorgamiento de une prdrroga para la ejecucion
del Plan de Gestidn, el RESPONSABLE deberd renovar la caucién otorgada conforme a las Bases de
conourso ¥ aceptarse en los mismaos términos sefialados en la cldusula sexta de este convenio, Salo
entregada la nueva garantia por & RESPONSABLE al Ministero se podrd suscribir el anexo
modificatorio.

Por otra parte, el RESPONSABLE podra realizar otro tipo de modificaciones distintas a las ya
mencionadas y que se refieran a aspectos no esenciales del Plan de Gestidn. En este caso se dejs
expresa constancia gue al RESPONSABLE debera conservar los criterios, ajes u objetivos de fa
propuesta original. La solicitud de este tipo de modificaciones deberd ser presentada por el
RESPONSABLE a la Jefatura de la Unidad de Coordinacain de Convenios Institucionales, con al menos
15 dias hibiles de anterioridad & su ejecucidn, de manera fundada y por escrito, guien detenminara
en base a los antecedentes presentados gue la modificacion sea efectivamente de aguellas a las que
se reflere este inciso,

En caso afirmativo, certificara tal situacion, procediendo a resolver discrecionalmente. S se requiensn
antecedentes adiclonales para resolver, estos serdn solicitados sl RESPONSABLE, quien deberd
presentarios por escrito, en un plazo méximo de 5 dias hibles a partir de la notificacidn del
requerimienta. De no cumplirse este plazo, la solictud se entenderd no presentada.

Sin perjuicio de Io anteriormente sefialado, se deja expresa constancia gue en caso de no realizar
otra actividad en reemplazo de alguna gue haya sido cancelada, el RESPONSABLE deberd restituir el
saldo proporcdonal corespondiente al Ministerio.

SEXTO. - INFORMES DE ACTIVIDADES, los que deberéin contener:

a) Individualizacgn completa del Plan de Gestion: N° Folio, titulo y modalidad de la postulacian.

b) [ndividuaiizacidn del RESPFONSABLE: razon social, rol Gnico tributarko, domicilio legal, nombre
completo del representante legal, cédula de identidad nacional del representante legal,
domicilio del representante legad, teléfono y correo electrdnicn,

€) Informe completo de fas actividades realizadas y estado da ejecucitn del Plan de Gestidn &
la fecha de presentacion del documento, Asimismo, debera incluir toda circunstancia
susciteda a partir del inicio de la ejecucion del Plan de Gestidn que no sB encuenire
contemplada orginaimente en & mismo y gue hava afectads de cualguier manera ka
ejecucion del mismo.

d} Adjuntar a los informes de actividades medios de verificacidn, sean registros audidvisuales,
fotograficos, wn ejemplar de & o los productos del Plan de Gestidn, o cualguier stro medio
que permita verificer Ia fel ejecucidn del mismo, segun su naturaleza. Los materiales o
soportes entregades como medios de verficacién quedarén en o expediente del Plan de
Gestion, sin ser devueltos al RESPOMNSABLE. Asimismo, no podrén ser utilizados por el
Ministerio para ningtn otro uso distinto del de verificacidn de ejecucitn, salvo autorizacion
contraria del RESPONSABLE.

Para estos efectos, la Unidad de Coordinacidn de Convenios Institucionales del Ministerio entregard
les formatos, pautas e indicaciones especificas para |a correcta elaboracidn de los mismaos.

Los informes deberdn ser presentados acorde a las pautas y formatos, junto a una carta formal
gue especifigue y enumers sus contenidos, dirigida a ia Jefatura de la Unidad de Cosrdinacidn de
Convenios Institucionales del Ministerio, para su revisidn v aprobacion mediante certificado emitido
en un piazo maximo de 90 dias habiles,

RENDICIONES DE CUENTA:

El RESPONSABLE hara entrega de rendiciones de cuenta referidas a los gastos realizados y
comprendidos en el Plan de Gestidn, hasta el dia 30 de cada mes, cuyo expediente fisico y digitaizado
estard conformadeo por: la cardtula v, la planifla en formato Excel que serd puesta a disposicion por
el Ministeno con & detalle ordenado cronoldgicamente v la justificacidn efectiva del gasto, los
comprobantes contables de ingresos, egresos y traspasos, la documentacidn auténtica del gasto
(facturas, boletas) a nombre del RESPONSABLE del Plan de Gestidn, debidamente cancelada (firma
¥/o comprobante de recibo conforme del pago), deblendo ser presentadas & més tardar, al dia 15 o
al dia sigulente habil si éste recayese an dia sdbade, domingo o festive, del mes siguiente, a la Jefatura
del Departamento de Administracion y Finanzas del Ministerio, la que efectuard [a revision respectiva,
emitiendo, si cormespondiere, certificado de aprobacian en un plazo méxima de 60 dias habiles.




Los gastos de esta rendicidn de cuentas serdn acreditados, en cada caso, en conformidad a las
disposiciones establecidas en 1a Resolucidn N® 30, de 2015, de la Contraloria Ganeral de fa Repablica.

En todos los documentos tributarios electronicos que se incluyan en la rendicién de
cuentas, referida al Proyecto, el RESPONSABLE deberd solicitar al proveedor, que se
incorpore en la columna detalle de la factura electrdnica o boleta electrénica, lo siguiente:
“Proyecto financiado por la Subsecretaria de las Culturas y las Artes” indicando el nimero
de resclucion y fecha que aprobé el convenio.

Se deja expresa constancia que de confarmidad a lo establecido en el articule 13 de la
Resolucion N® 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica, sélo se aceptarin
como parte de la rendicidn de cuentas del Pian de Gestion, los desembolsos efectuados con

posterioridad a la total tramitacién del acto administrativo gue apruebe el presente
convenio de ejecucian.

Las rendiciones de cuentas deberan efectuarse en pesos chilenos, de forma ordenada (numerada),
expresando el monto de la conversidn en caso de ser monada extranjera, para lo cual se debe tomar
&l tipo de cambio del dia en gue se realzd el gasto [publicado en wewwi, boentral.cl). Excepcionalmente,
cuando se trate de gastos menores, el valor para realizar la conversion en pesos chilenos serd un
promedic del mes-en que se efectud dicho gasto, En lo concernignte & rendicion de gastos efectuados
en el extranjere s debe considerar gue éstos deben rendirse con documentacion de curso legal
emitido en &l pais gue s& origind traducido al espafiol.

En caso que se contemple la contratacidn de personas bajo las normas del Cadigo del Trabaja, se
debera adjuntar al Informe Final, un certificado emitido por la Direccion del Trabaja respectiva, de
una antigledad np superior 2 30 dias, en el gue conste que I8 persona juridica RESPONSABLE del
Plan de Gestion no mantiene dewdas laborales ni previskonales con sus trabajadores.

Es obligacidn del RESPONSABLE subsanar y responder oportunamente a lag observaciones realizadas
&n &l proceso de revisidn de las rendiciones de cuentas mensuales de acuerds a o Indicado por el
Departamento de Administracion v Finanzas,

TIPOS DE GASTOS:
Lo ems a rendir san:

« Gastos en Personal: Consisten en los desembolsos gue se hagan en favor de los
trabajadores dependientes del RESPONSABLE v de las personas contratadas por
&| para la prestacion de servicios profesionales, por el trabajo que desempefien en
las actividades del Plan de Gestidn. Sa& deja constancia que queda sspresaments
prohibido destinar los fondos asignados al Plan de Gesticn por parte del Ministero al
pago de honorarios o de cualguier otro tipo de remuneracion a personas que detenten
Ia calidad de funcionarios del Ministerio, personal contratada a honorarios por éste,
o mantengan vinculo de subordinacion y dependencia con dicha entidad. Los gastos
de honorarios deben justificarse con boletas de honoranos, sean slectrdnicas o
manual debidamente timbradas por el Serviclo de Impuestos Intermos (SI1),
extendida a nombre dal responsable. Ademas debe acreditarse la recepcidn conforme
de los servicios prestados por las personas contratadas a honorarios. En el evento de
haberse realizado retenciones, el RESPONSABLE deberd adjuntar copia del
Formiuslario N® 29 dal SI1 en la que se acredibe &l pago en arcas fiscales de dicha
retencion.

Corresponden acreditar en este item ademds, los gestos redativos a honorarios
menares, hos gue se deberan justificar con la respectiva boleta de honorarios, sean
ghectranicas o manual debidamente timbradas por ¢l Servicio de Impuestos Internos
& nambre del RESPONSABLE del Plan de Gestidn. Para la rendicldn del gasto derivado
del pago de honoranas por |3 prestacidn de serviclos en el pals de personas naturales
extranjeras, se debera adjunkar, a la respectiva boleta de honorarios, las coplas del
contrato de trabajo, de la visa de trabajo vigente legalizada o copia legalizada del
permiso de trabajo para turistas/artistas, segun corresponda,

En &l evento de haberse realizado retenclones Lanto & PEFSONES naclonales como
gxtranjeras, el RESPONSABLE deberd adjuntar copie del Formulario N® 29 w/io N®
50 del 511 en |a gue se scredite el pago e ingreso en arcas fiscales de la retencidn.
En este (tem e débe inclulr la contratacidn de lgs trabajadores de artes y
espectaculos, en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Capituio IV
"DEL CONTRATO DE LOS TRABAJADORES DE ARTES Y ESPECTACULOS", del Titulo
1l del Libro | del Codigo del Trabajo, introducido por la Ley N2 19,889, v cuyo
gasto se rendird con el respective contrato de trabajo més las lHguidaciones de
sueldo, boletas de honorarias por el valor bruto de la remuneracion percibida v
gasto de las imposiclones legales, a través del formulario de pago correspondiente,

¢ Gastos de Operacidn: Son squellos destinados a financiar |as actividades, en cuanto
a su disefo, planificacién, produccidn, realizacién, distribucidn, contral y evaluacion,
TANE . antre otras, propios del proceso productivo. Entre otros: el arfendo de equipos, el




arriendo de inmuebdes, incluldos aguellos en que la organizacion desarmolia sus
labores; el page de impuestos territoriales, la contratacion de todo tipo de servicios
tales como servicios basicos, servicios graficos, publicitarios, asesoria legal, de
fotocopiado, de seguros, de transporte, de mantencidn, de capacitacidn, de seleccidn
de personal, de evaluacidn, de produccion, de promocidn, de reparacion, de
habiltacién, notariaes vy bancanos, compra de Otiles de aseo, Insumas
computacionales, articulos de escritorio; gastos de viajes en Chile y en & extranjero,
incluyendo pasajes, alojamientos, tases de embarque e impuestos v bienes fungibles.
No se financlardn gastos asociados a alimentacidn. No se financiardn matriculas, ni
aranceles de cursaos, pasantias, diplemados v/o posgrados.

Deben acreditarse con las respectivas baletas (cualguiera sea la naturaleza del gasta)
o facturas, presentadas en original ¥ & nombre del RESPONSABLE y a su vez
digitalizadas.

« Gastos de Difusidn: Son aquellos gastos necesarios para difundir ¥ dar & conooér
B la comunidad el contenido, desarrollio y resultados del Plan de Gestidn,
Deben acreditarse con las respectivas boletas (cualquiera sea la naturaleza del gasbo)
o facturas, presentadas en original v a nombre del RESPONSABLE v a su vez
digitalizadas.
5| se debe acreditar page de honorarios profesionales por servicios incluidos dentro
de este [bem presupusstano, el RESPONSABLE debera cefiirse a lo dispuesto para la
rendicién de Gastos en Personal,

s Gastos de Inversidon: Son aquellos gastos destinados a la adguisicidn de activos &
insumos gue resulten Indispensables para el desarrollo de las actividades, tales
como: equipos, programas computacionales, material pedagdgico o bibliografics,
entre otros.

Deben justificarse con factura original copia clienta ¥ a nombre del RESPONSABLE,
Excepclionalmente, podra justificarse con boleta de compraventa que incluya
detalle de & compra, @ nombre del RESPONSABLE.

APORTES PROPIOS ¥ DE TERCEROS:

El RESPOMNSABLE e&n la rendicién de ceentas del Gltimo mes deberd acreditar el cofinanciamsento
obligatorio comprometide en el Plan de Gestién, sea como aporte proplo o como aporte de tercero,
Para ello, este informe contendrd una refaciin detallada de los gastos realizados y comprendidos en
el Pian de Gestidn como cofinanciamients obligatorio. En dicha Informe se deberd efectuar la rendicidn
de los aportes proplos pecuniares comprometidos, entregando copla de toda la decumentacion que
acredite los gastos, segln la naturaieza de los mismaos (Doleta, factura, etc.).

En relacion a los aportes pecuniarios de bterceros la rendicidn de cuentas del Gimo mes debera
contenar la réndicidn o acreditacion de los gastos, de ba siguiente manera:

- Apories de bercenos que constituyen donaciones con fines culturales de conformidad
B la Ley 18.985: En el cago de aportes derivados de donaciones con fines culturales
acogidos & los beneficios tributaros establecidos en el articule B® de Ia Ley 185,985,
s& deberan acreditar acompaiando copla simple del certificado que acredita donacidn
con fines culturales con beneficio tributario, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de
Dopacones Culturales [articulo 8% Ley N 18,985) v su Reglamento v copla simple
del "estado da las fuentes v uso detallado de los recursos recibidos” a gue se refiare
el articulo 5% contenido en el articuio 8 de la Ley antes mencicnada; o en subsidio,
copia de la rendicidn de cuentas que acredite los gastos, segon la naturaleza de kos
mismos (boleta, factura, ate.).

= BAportes de terceros efectuades por otras entidades publicas: la acreditacion se
efectuard entregando copla de la aprobacién de la rendicién de cuentas respective
por parte de la entidad pdblica que realizd el aporte o en subsidio, copia de la
rendicion de cuentas entregada a la entidad publica aportante,

En ambos casos el RESPONSABLE deberd mantener en su poder copla de la
respectiva documentacidn de respaldo del gasto del aporte, la que podrd ser
solicitada por el Ministerio para efectos de aprobacidn del Infarme Final,

- Otras Aportes de Terceres: se rendird entregando copia de la documentacién que
acredite los gastos, segun la naturaleza de los mismas (boleta o factura).

Si por alguna cauvss debidamente justificada el RESPONSABLE no puede acreditar los

Aportes de fercems que constituyen donaciones con fines culturales de conformidad

b la Ley 18.985 y los Aportes de terceros efectuados por otras entidades pdblicas de

la manera indicada precedentemente, dichos aportes deberdn ser rendidos

entregando copla de la documentacidn que acredite los gastos, segan la naturaleza
- de los mismos [bolets o factura),



En este sentido; respecto al cofinanciamiento obligatorio, i no ha existido una modificacion aprobada
¥ &n la rendicion de cuentas se constata gue el monto gastado fue menor, o si Talta docurmentacion
quie acredite el gasto, debera restituirse al Ministerio el proporcional de dicha rebaja, cumpliendo &g
I distribucidn del presupuesto (pecuniario) entre el monto aportado por el Minksterio ¥ ks montos
contermpladoes como cofinanciamianto obligaborio. Esbo aplica solo en los casos en gue las actividades
del plan de gestidn s& encuentran ejecutadas.

Si el RESPONSABLE no acreditare el cofinanciamiento obligatons comprometido en la postulacidn,
habilitard al Ministerio para aplicar las sanciones establecidas en 1a dausula novena de este Convenio.

El detalle de las actividades y de rendicién de cuentas de cada informe deberd coincidir en su
contenido con & Formularo de Postulacidn presentade por el RESPONSABLE w/o la respectiva
readecustidn de sctividades o presupusstana, praviamente aceptada por & Ministers,

El Ministerio estd facultado para objetar los informes v rendiciones de CUBNERS, casos &n los cualkes
solicitara aclaracidn o mavores antecedentes para su aprobacidn, otorgando plazo al efecto. Silos
nuevos documentos fuerén insatisfactorios, &l Ministers podra rechazarios definitivamente, aplicando

las sanciones de la cléusula novena de este convenle, ko que serd notificado al RESPONSABLE par
carta certificada.

SEPTIMO. - GARANTIA. Para los efectos de garantizar la completa ejecucidn del Plan de Gestidn
y & fiel cumplimento de las obligaciones del presente convenio, & RESPONSABLE, hara entrega de
una letra de cambio aceptada ante notaro en favor de la SUBSECRETARIA, RUT N® 60.901.002-9,
@ la vista y por & mismo monfo asignado al Plan de Gestion, dotusmento recibido en este acto por
&l Ministerio @ su entera conformidad, Este documento serd restituide por el Ministerio al
RESPONSABLE una vez gue s& haya dictada la resalucitn gue aprueba e! clerme administrativo del
CanvEmio,

La garantia deberd renovarse cuando hayan transcurrido & meses desde su emisidn, en idénticos
bérmings gue ios referidos en el inciso anterior, hasta que se certifique |a ejecucidn total del Proyecto
por el monto asignado, en [dénticos términos que los sefalados en esta dausula. El incumplimiento
de esta obligacion, facuitara a la SUBSECRETARIA a través de |a autoridad competente para aplicar
las sanciones establacidas en |a cliusula décima.

Los gastos que s& realicen para el otorgamiento de esta garantia no podrén ser imputados como
gastos de proyecto,

Asimismo, se deja expresa constancia, que no obstente (as bases contemplan que la letra de cambio
debe ser entregada a un plazo fijo de 36 meses, se ha estimado, que la entrega de la garantia de la
manera referida en los incsos antericres, garantiza de una manera mas adecsada los recursos
pubiicas,

DCTAVD. - DERECHDS AUTORALES, En & evento gue el Plan de Gestion comprometa, afecte o
incluya total o parcialmente obras protegidas por la Ley de Propledad Intelectual v cuyos titulares
de derechas de Autor sean personas distintas del RESPONSABLE, éste serd Onica y exclusivamente
RESPONSABLE frente a conflictos que pudieran derivarse de la Infraccidn a la Ley N® 17.336 sobre
Propiedad Intelectual, liberando expresamente al Ministerio de cuealguier responsabilidad para con
los autores y entidades que cautalen derechos de esa naturaleda.

NOVEND. - RECONOCIMIENTO ¥ DIFUSION. En toda publicacion, escrito, propaganda o difusian
-de cualguier naturaleza v soporte- referida al Plan de Gestion, el RESPONSABLE deberd especficar
gue ha sido Mnanciado por el Ministerio de acuerdo a lo establecido en ol Manual de Uso Seilo OIC del
Departaments de Comunicaciones del Ministero, el que podrd =er descargado de la paging web

http://www.cultura.gob.cl/grafica-corporativa. ,

El incumplimiento de las obligaciones referidas en esta cldusuls facultara &l Ministerio a rechazar
el gasto incurrido bajo estos concepios, obligandose el RESPONSABLE a solventarios en su
totalidad. En eskos casos podrd aplicar les sanciones de |a clausula novena,

Los crbditos precedentemente detallados deberdn incorporarse durante toda la vids del Plan de
Gastitn,

DECIMO. - SANCIOMES AL RESPONSABLE POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONVENIQ. Si el RESPONSABLE incurriera en incumplimients parcial o total de las obligaciones
contrakdas por el presente convenio, el Ministerio estard facultade para ejercer las acclones necesarias
para obbener & raintegro de ot recurses adjudicados, hacer efectivos los mecanismos de resguardo
de 0% recurses entregados & individualizados en el presente instrumento y poner térming al Convenia,
En caso que elfla RESPONSABLE, presente informacion que, 4 estimackon del Ministerio, pueda
revestir caracteres de delito, por falsedad o adulteraciin de ésta, este (Rimo remitira los antecedentes
al Ministeric Publica.

ﬂm. = WIGEMCIA DEL COMVENIO. Este convenio tendrd vigencia a contar de la fecha de
la total tramitacidn del acto administrativo del Ministerio que lo apruebe y regira hasta la Ejecucion
Total dei Plan de Gestién, lo que serd certificade por el Ministerio, a través de la Unidad de
Coordinacién de Convenios Institucionales y del Departamento de Administracién y Finanzas del
Ministeria, emitiéndosa la resolucibn de cierre del convenio. Serdn estos documentos |os Unicos

-a:'*ww quiacrediten el término de la relacion contractual entre el Ministerio y el RESPONSABLE, ¥ se
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amitirdn una vez que (i) se hayan ejecutado integramente todas las actividades comprometidas
en el convenio 0 @n su respectiva readecuacion debidamente autorizada; y (if) se hayan rendido
satisfactoriamente los recurses adjudicados y se hayan acreditade de igual manera los recursos
gue corresponden & cofinanciamiento obligatorio.

. = COMPETENCIA. Fara todos los efectos legales del presente convenio, las
partes fijan su domicilio en |a ciudad de Valparaiso, y se somaten & @ jurisdiccion de sus tribunales
ardinacics de justicia.

= El presente convenio se redacta en 13 (trece) dausulas ¥ se suscribe en tres
ejemplares de Igual fecha, tenor v valor legal, quedando 1 (uno) en poder del RESPONSABLE v 2
{dos} en poder del Ministeris. Para todos los efectes begales, forman parte integrante de este
Convanio los sigulentes documentos: 1) El formulario de postulacidn del Plan de Gestidn
seleccionado, junto a todo el materal gue lp acompafia; 2) Los Anexos acompanados al presante
corvenio: 3) Las Bases del Concurso aprobadas por Resolucion Exenta N® 1116, de 2019, de |a
Subsecretaria; y 4) Los instrumentbos modificatorios del presente convenio,

La personeria de dofia Alejandra Novea Sandoval para representar al Ministerio en su caracter de
Subsecretaria {5} de las Culturas y las Artes, consta en el Decreto Supremo N1, de 2019, del
Ministerio de las Culturas, |as Artes v el Patrimonio, en relacidn al Decreto Supremo N° &, de 2018,
del Minisberia de las Culturas, las Artes y el Patimonio. La personeria de don Luls Binimelis Yaconi
para comparecer en representacion del Responsable consta en Acta de sesion ordinaria de
directorio de fecha 15 de marzo de 2019, reducida a escritura publica con fecha 4 de septiembre
de 2019, por Margarita Moreno Zamaorano, Notario pablico inbering de la 272 Notaria de Santiago,
Repertorio N® 18.251-2019,

Previa lactura, firman &n sefal de aceptaciin,

"Hay firma y timbre de Alejandra Novoa Sandoval, Subsecretarial’5) de las Culturas y las Artes; v
firma de don Luis Binimelis Yaconi, representante legal de la Fundacidn Cuftural Plaza Mulato Gil
de Castro”,

ARTICULO SEGUNDO: ADOPTENSE por la
Unidad de Coordinacion de Convenios Institucionales dal Ministerio, las providencias
necesarias para que dicha Unidad lleve a efecto el control v supervisidn de |la ejecucidn
del plan de gestién que trata el convenlo aprobado, lo que recaerd en el estricto
cumplimiento de las Bases dal Programa respectivo, plazos y condiciones pactadas en el
convenio.

: CERTIFIQUESE &n su
oportunidad y cuando corresponda, [a total ejecucion del Plan de Gestidn; por la Jefatura
de |a Unidad de Coordinacion de Convenios Institucionales, en lo referido a la ejecucion
de todas |las actividades comprometidas, vy por la Jefatura del Departamento de
Administracien y Finanzas, en lo referido a la ejecucién total de los recursos asignados
en el marco del Programa; previa aprobacién conforme al Informe Final estipulado en el
convenio aprobado,

ARTICULO CUARTO: CUMPLIDO el tramite

de la Certificacion de Ejecucion y cerrado el convenio, restitiyase por la Unidad de
Coordinacion de Convenios Institucionales al Responsable del Plan de Gestidn
individualizado en el articulo primero de la presente resolucidn, la caucién entregada al
Ministeric en garantia de ejecucién del misma.

: CERTIFIQUESE por la
Jefatura de la Unidad de Coordinacion de Convenios Institucionales de este Ministerio,
en su oportunidad, el eventual incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio de Ejecucion respectiva.

: IMPUTESE el gasto que
demanda la presente resolucion a la partida 29, capitulo 01, programa 01, subtitulo 24,
item 01, asignacion 290, glosa N° 08 "Otras Instituciones Colaboradoras”, en lo
correspondiente al Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, de la ley N®
21,125 que establece el presupuesto del Sector Publico para el afio 2019.




ARTICULO SEPTIMO: Transfiéranse los
recursos asignados solo una vez gue el Responsable haya entregado la garantia
conforme a lo dispuesto en el convenio que s& aprueba en este acto administrativa; v
haya cumplido con la ebligacidén de rendir cuenta de la inversion de fondos concedidos

con anterioridad, circunstancia por la cual velara la Jefatura del Departamento de
Admintstracién ¥y Finanzas.

ARTICULO OCTAVO: Una ve: que se
ancuentre totalmente tramitada, publiquese la presente resolucion en el sitio
electronico de Gobierno Transparente del Ministerio de las Culturas, las Artes y al
Patrimonio, por la Seccidn Secretaria Documental, en |a tipologia *Convenios” en @l item
"Actos con efectos sobre terceros”; ademas, publiguese por el Departamento de
Fomento de las Culturas y las Artes en el item "Otras transferencias® a objeto de dar
cumplimiento con lo previsto en el articulo 72 de la ley N9 20.285 sobre Acceso a la
Infarmacidn Puablica v en el articule 51 de su Reglamento. Asimismo, ¥ en cumplimiento
de la ley N9 19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada, omitanse, por la Secretaria
Administrativa y Docurmnental, los datos personales que contenga esta resclucion para el
solo efecto de su publicacion en el sitio electrdnico de Goblerno Transparente,

ARTICULO NOVENQ: ADOPTENSE las

medidas pertinentes, a fin de registrar la presente transferencia de fondos publicos, en
el registro a que se refiere el articulo 4% de la ley N® 19.862, por el funcionario
competents, _—

o "_-"';'.:'1 o

: =y By JRAS ¥ LAS ARTES
2 Y EL PATRIMONIO

Gebinete Ministra

Gabinete Subsecretario de las Culkuras v las Artes

Unidad Coordinacion de Convenios Insbbucionales

Departaments de Administracion y Finanzas

Bepartarmento de Planificacidn ¥ Presupussto

Seccitn de Contabilidad, Departamento de Administracidn v Finanzas

Cepartaments de Comunicacienes

Departamento Juridics

Fundacidn Cultural Maza Mulato G de Castro, en la direccidn Jose Victorino Lastarria M= 307,
camuna de Santiago, Regibn Metropalitana

- 8 ¥ ¥ ¥ & & @ =w

10




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10

